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REF: ACCION DE TUTELA instaurada por EDUARDO ALBERTO
NOGUERA DANGOND contra los DELEGADOS DEPARTAMENTALES
DEL MAGDALENA. RAD. 47-189-40-89-002-2020-00027 .-

Me permito comunicarle que, este juzgado, mediante auto de la fecha,
dictado en la accion de tutela de la referencia, decidié:

Por reunir los requisitos establecidos en el Decreto 2591 de 1991, se
admite la presente accion de tutela instaurada a nombre propio por
EDUARDO ALBERTO NOGUERA DANGOND contra los DELEGADOS
DEPARTAMENTALES DEL MAGDALENA., para que se le proteja sus
derechos fundamentales al DEBIDO PROCESOQO y a la ESTABILIDAD
LABORAL REFORZADA. Coérrase traslado por el término de dos (2)
dias, a los DELEGADOS DEPARTAMENTALES DEL MAGDALENA,, o
quien haga sus veces en el momento de la notificacion de la presente
accion, para que rinda un informe concreto y detallado sobre los
hechos expuestos por la accionante. Referente a la medida cautelar
deprecada por la accionante, se encuentra improcedente la misma,
toda vez que resulta siendo la pretensién principal de la demanda de
tutela. Se le advierte que, si no rinde el informe en el término
mencionado, se tendran por ciertos los hechos de la solicitud y se
entrara a resolver de plane (Art. 20 del Decreto 2591 de 1991).Téngase
como pruebas los documentos que junto con la presente solicitud
anex6é la accionante. NOTIFIQUESE personalmente o mediante
cualquier medio expedito y eficaz. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, EL
JUEZ, PEDRO MIGUEL VICIOSO COGOLLO

Atentamente, Q M
CARIYOS M. PUERTA HOSADA

' OFICIAL MAYOR

K\' Palacio de Justicia Catle 7 No. 10B-61
\j/’ i02pmpaicicna@cendo].ramajudicial.gov.co




Cienaga, enero 2020.

SENOR.

JUZGADOS MUNICIPALES.
Santa Marta- Magdalena.

E. S. D.

REF: Accion de Tutela promovida por EDUARDO ALBERTO NOGUERA
DANGOND, contra los Delegados Departamentales del Magdalena, RUTH
MARIA ESCOBAR DE REYES Y RICARDO YESID MONTOYA INFANTE.

EDUARDO ALBERTO NOGUERA DANGOND, ciudadano mayor, identificado
con la cedula de ciudadania N° 12.616.301 de Cienaga- Magdalena, actuando
en mi propio nombre - ante usted instauro accién de tutela como
MECANISMO TRANSITORIO PARA EVITAR UN PERIUICIO IRREMEDIABLE,
contra los Delegados Departamentales de la Registraduria Nacional del
Estado Civil del Magdalena, o quien haga sus veces, POR VIOLACION AL
DERECHO FUNDAMENTAL del debido proceso, a la estabilidad laboral
reforzada, para que su despacho de acuerdo a las razones de derechos y de
hechos que se expondra y teniendo en cuenta que se instaura como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, tutele los
preceptos constitucionales elevados y me REINTEGRE a mi cargo de
REGISTRADOR ESPECIAL DE CIENAGA- 0065-01, por las razones que a
continuacién expongo:

MEDIDA PROVISIONAL

De manera comedida y en virtud de lo dispuesto por el articulo 72 del Decreto
2591 de 1991, fundamentado ademas en la urgencia que el caso amerita, le
ruego ordenar, como MEDIDA PROVISIONAL, la suspensidn provisional de los
efectos juridicos de lo ordenado en el precitado acto administrativo
(insubsistencia del cargo de Registrador Especial de Ciénaga- 0065-01
RESOLUCION 0011 DEL 13 DE ENERO DE 2020), ya que el mismo es un acto
juridico con falsa motivacidn violando el derecho fundamental del debido
proceso, y a la estabilidad laboral reforzada.

Es de anotar que se solicita esta medida como medida cautelar va que la
violacidn del debido proceso es palpable en la promulgacién de un acto
administrativo con falsa motivacion y donde me encuentro respaldado con lo
plasmado en el articulo 266 de la Constitucidn Politica, la enmienda
constitucional en el Acto Legislativo 1° del 2003 (sobre reforma politica) y el
camino que ha marcado la Corte Constitucional en innumerables sentencias
sobre la materia.

De igual manera, se acude como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable y en la cual hoy atravesamos, por no contar con el
salario devengado como servidor ptblico dentro de una carrera administrativa
especial, Unico ingreso con él que cuento para el sostenimiento de mi nucleo




familiar conformado por mi madre una sefiora de 95 afios de edad, mi esposa
y mis hijos.

PROCEDENCIA DE LA TUTELA.

De acuerdo alaT-627 de 2016:

“..De conformidad con los articulos 86 de la Constitucion Politica y 6 del
Decreto 2591 de 1991, la accién de tutela es un mecanismo preferente y
sumario de proteccién de los derechos fundamentales de las personas cuando
estos se vean amenazados por la accidén u omision de una autoridad publica o
excepcionalmente de un particular. Esta accién se caracteriza por ser
subsidiaria y residual, lo cual implica que serd procedente cuando (i) no exista
un mecanismo de defensa judicial o, de existir, no sea eficaz por las
circunstancias del caso concreto, o las condiciones personales de
vulnerabilidad o debilidad del afectado, o (ii) se promueva como mecanismo
transitorio para evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable.

Sobre el asunto que ocupa la atencién de la Sala, la jurisprudencia
constitucional ha entendido que por regla general el mecanismo judicial
previsto por el ordenamiento juridico para controvertir los actos
administrativos por medio de los cuales la administracién decide separar a sus
funcionarios de los cargos es el medio de control de nulidad y restablecimiento
del derecho, ejercido ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo. No
obstante, en relacion con los empleados publicos que han sido retirados sin
la debida motivacidn del acto administrative de desvinculacion, 1a Corte ha
optado por proteger sus derechos fundamentales por via de tutela.

En forma pacifica las Salas de Revisién de esta Corporacian han manifestado
que la accién de tutela procede como mecanismo judicial definitivo con el fin
de proteger el derecho fundamental al debido proceso, pese a no estar en
presencia de un perjuicio irremediable, cuando la autoridad nominadora no
motiva el acto administrative de retiro de un funcionario, debiendo hacerlo;
con el fin de que pueda oponerse a |la decisién ante la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo, con pleno conocimiento de las razones de su
desvinculacién, en garantia del derecho de contradiccién y defensa...”!

La sentencia C-553 del 6 de julio del 2010, en la demanda de
inconstitucionalidad contra el articulo 6° de la ley 1350 de 2009, * por medio
de la cual se reglamenta la Carrera administrativa Especial de Ja
Registraduria Nacional del Estado Civil y se dictan normas gue
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regulen la gerencia publica..”, se plasmé lo siguiente:

." . Respecto a la segunda objecién, la Corte encuentra que de la
lectura atenta del articulo 6° de la Ley 1350/09 se advierte que la
provision de cargos de libre nombramiento y remocion se extiende no
solo a los empleos de responsabilidad administrativa o electoral,
enlistados en el literal a), sino también a otros a los que el legislador
no les confiric ese cardcter, como los empleos adscritos a los




despachos del Presidente y magistrados del Consejo Nacional
Electoral, los empleos cuya funcién principal sea la de pagador y/o
tesorero, al igual que los cargos que no pertenezcan a organismos de
seguridad del Estade cuyas funciones como las de escolta, consistan
en la proteccién y seguridad de los altos funcionarios de la
organizacidn electoral.

Similares criterios han sido expuestos por la Corte en lo que se
refiere a la necesidad de motivar el acto de desvinculacion en el
empleo de los servidores que ejercen en provisionalidad cargos de
carrera administrativa. Sobre este particular existe un precedente
consolidado, fundado en considerar que la adscripcion de un emplec
plblico a la carrera administrativa implica necesariamente que el
acto de desvinculacién quede excluido de la facultad discrecional del
hominador, sin que pueda hacérsele extensivo el régimen de los
empleos de libre nombramiento y remocién, pues lo que prima es que
el cargo ha sido provisto mediante concurso piblico de méritos. Por
lo tanto, cuando ese deber de motivacién es incumplido, se estd ante
una evidente violacién del derecho al debido proceso, que puede ser
reparada, en determinadas condiciones, mediante la accién de
tutela.

Las reglas expuestas son aplicables, mutatis mutandis al régimen
especial de carrera administrativa de la RNEC. En efecto, la
Constitucién ha reconocide un régimen exceptivo para la
desvinculacidn de los servidores que ejercen empleos de autoridad
administrativa o electoral, quienes son de carrera pero podran ser
removidos libremente. Ademds, confid al legislador la regulacidn de
ese particular, sin que al momento se haya expedido tal normatividad.
Por ende, la Corte exhortard en esta sentencia al Congreso para que
adopte la legislacién que, en desarrollo del articulo 266 C.P. regule
las condiciones para la libre remocidn de los servidores publicos de
la RNEC que ejercen cargos de autoridad administrativa o electoral,
segln los presupuestos sefialados en esta sentencia, que apuntan,
entre otros asuntos, a que tal desvinculacion debe ser compatible con
la indole de carrera administrativa de tales empleos, lo que obliga a
que el acto de retiro deba contener criterios de motivacidn.....".

"

Conforme a lo expuesto, la Corte advierte que la decisidn
legislativa consistente en conferir a los cargos de autoridad
administrativa o electoral de la RNEC el cardcter de libre
hombramiento y remocidn es contraria a lo dispuesto en el articulo
266 CP. No obstante, también encuentra la Sala que esa
incompatibilidad no lleva inexorablemente a la declaratoria de
inexequibilidad del literal a) del articulo 6° de la Ley 1350/09, puesto



que a partir del acatamiento del principio de conservacién del
derecho antes citado, que tiene a su vez sustento en la vigencia del
principio democrdtico representativo, es posible inferpretfar la
norma demandada de modo que sea compatible con las reglas
constitucionales de la carrera administrativa especial de la
RNEC. Antes bien, a juicio de la Sala la inconstitucionalidad simple
del precepto impondria una restriccion desproporcionada a la
competencia que tiene el Congreso para regular el citado régimen
especial de carrera, como se explica a continuacién.

Debe partirse de comprobar que el articulo 266 CP. dispone
expresamente la reserva material de ley en lo que respecta a la
regulacion de la libre remocion de los cargos de la RNEC que
involucren autoridad administrativa o electoral. Esa normatividad,
como es apenas obvio, debe responder a dos niveles diferenciados y
sucesivos. En primer lugar, el legislador debe definir cudles son los
cargos que considera que tienen tales funciones de direccionamiento
institucional. Identificados los empleos, el Congreso determinard el
régimen particular aplicable para la libre remocién, segin lo ordena
la Carta Politica. Argumentos de esta naturaleza se enmarcan, a su
vez, en el exhorto que realizé la Corte al legislador en la sentencia
C-230A/08, con el fin que dispusiera las normas que regularan la
carrera administrativa especial de la RNEC, de conformidad con las
condiciones que para ese particular fijé el articulo 15 del Acto
Legislativo 1° de 2003 que reza: PARAGRAFO TERCERO: La
Registraduria Nacional estard conformada por servidores piblicos
que pertenezcan a una carrera administrativa especial a la cual se
ingresard exclusivamente por concurso de méritos y que preverd el
retiro flexible de conformidad con las necesidades del servicio. En
todo caso, los cargos de responsabilidad administrativa o electoral
serdn de libre remocion, de conformidad con la ley.

Finalmente, la Corte estima necesario hacer dos consideraciones adicionales
respecto a las consecuencias de lo decidido en este fallo. En primer término,
la declaratoria de exequibilidad condicionada del literal a) del articulo 62 de la
Ley 1350/09 no resuelve la omisién legislativa absoluta existente en materia
de la libre remocién de l0os empleos de responsabilidad administrativa o
electoral de la RNEC. Como se ha indicado, la Constitucion dispone que estos
cargos deben ser provistos mediante concurso publico de méritos, lo que
hace que queden incorporados a la carrera administrativa especial de la
RNEC Yy, consecuentemente, no puedan ser cobijados por el régimen de fibre
hombramiento y remocién. En ese marco, {a Carta Politica ha diferido al
legislador la regulacion de la libre remocién de estos empleos. Sin embargo,



analizada la normatividad existente la Corte encuentra que el Congreso no
ha fijado reglas sobre [a materia, lo que resulta agravado por el hecho que la
Constitucion haya previsto una régimen especial de carrera para la RNEC, de
lo que se sigue que para esa entidad no son aplicables prima facie las reglas
ordinarias de carrera administrativa, ni mucho menos las relativas al libre
nombramiento y remocién, pues son incompatibles con el régimen mixto
antes explicado.

De otro lado, no puede perderse de vista que la expedicién de las
previsiones legales relativas a la libre remocién de los cargos
mencionados, no puede asumirse sin tener en cuenta que la provision
de esos empleos se lleva a cabo mediante concurso publico de
méritos, lo que supone su pertenencia a la carrera administrativa
especial de laRNEC. Ello en el entendido que, como lo ha considerado
la jurisprudencia constitucional, la remocion de los servidores que
ejercen empleos de carrera debe estar mediada por el deber de la
administracion de utilizar criterios de motivacién. Asi por ejemplo,
en la sentencia T-205/09 (M.P. Jorge Ivdn Palacio Palacio), que hace
una sintesis comprehensiva del precedente consolidado de la Corte
sobre la materia, se insiste en que la pertenencia de un empieo del
Estado a un sistema de carrera administrativa, derivado de su
ingreso mediante concurso publico de méritos, implica la motivacién
del acto de retiro, obligacién que se extiende a los casos en que el
orden juridico confiere al nominador determinado grado de
discrecionalidad u otra modalidad exceptiva a ese respecto o, incluso,
cuando se ha previsto el libre nombramiento y remocién del servidor
publico correspondiente. Esto debido a que tal potestad discrecional
no es incompatible con el deber general, propio de un Estado
democrdtico, de que la administracién motive sus actuaciones, en
tanto presupuesto para la vigencia del derecho al debido
proceso. Sobre el particular, la citada sentencia, que trajo a colacion
diversas decisiones proferidas por la Corte en sede de control de
constitucionalidad, sefiald lo siguiente:

Es de anotar, que los derechos fundamentales hoy solicitado han sido
vulnerados por parte de los Delegados Departamentales de |a Registraduria
Nacional del Estado Civil del Magdalena, ai proferir un acto administrativo sin
maotivacion alguna y violando los derechos a! debido proceso, al trabajoy a la
estabilidad laboral reforzada, por lo que solicito que con la admision de tutela
suspenda los efectos juridicos del acto administrativo N° 0011 del 13 de enero
de 2020, donde se me declara la insubsistencia de mis labores, ya que los
perjuicios irremediables que ocasionan esta separacidn de mi cargo afecta al
entorno familiar que se demuestra con la copia de la tutela que impetre y
donde anexo mis deudas ( declaracidn de renta) vy las obligaciones de dinero
que ponen en riesgo ademas la salud de mi madre sefiora de 95 afios de edad



y que se encuentra bajo mi proteccion total, en cuanto a su alimentacion,
pafiales diario desechables etc, no tengo como cancelar la matricula de mi hijo
ala universidad el cual entraria a quinto afio de derecho en la universidad libre,
de Barranquilla, que su pensum académico no es por semestre sino
anualizado, y que decir del no pago de los servicios publicos vy de Ia
alimentacién de mi familia como PADRE CABEZA DE FAMILIA vy se ordene mi
reintegro inmediato a mi cargo como Registrador Especial de Ciénaga-
Magdalena.

1)

2)

3)

HECHOS.

El suscrito fue nombrado mediante la Resolucion 206 de Julio 28 del
2008 como Registrador Especial de Cienaga, y aprobado dicho
nombramiento a través de la Resolucién 4734 del 25 de agosto del
mismo afio, tomando posesion del cargo el dia 01 de Septiembre del
2008.

Mediante la Resolucion N° 0011 del 13 de enero de 2020, los delegados
departamentales del magdalena me declararon insubsistente soportado
el mismo en lo seflalado en el literal a) del articulo 6° de la Ley 1350 del
2009 que dice: articulo 6°: NATURALEZA DE LOS EMPLEOS- Los empleos
de la planta de personal de la Registraduria Nacional del Estado Civil
tendrdan el cardcter de empleos del Sistema de Carrera Especial de la
Registraduria Nacional, con excepcion de los siguientes empleos de libre
nombramiento y remocion.

a) Los cargos de responsabilidad administrativa o electoral que
conforme con su ejercicio comportan lo adopcidén de politicas o
realizacién de funciones de direccidn, conduccién, asesoria y
orientacion institucionales. {...) REGISTRADOR ESPECIAL (...).

"SIENDO ESTO, TOTALMENTE FALSO”, ya que la norma a aplicar es
el articulp 15 del ACTO LEGISLATIVO 12 DE 2003. (Negrillas y lineas

propias).

El Acto administrativo 0011 del 13 de enero de 2020, hoy objeto de
tutela es una acto que vioia el debido proceso ya que de acuerdo a la
linea jurisprudencial los cargos contemplados en el articulo 6° de la ley
1350 del 2009 estdn enmarcado como de carrera administrativa, carrera
que cobija a los servidores publicos adscrito a la Registraduria Nacional
del Estado Civil por ser especial de acuerdo al articulo 266 de la
Constitucion Politica Colombiana; ...” Dice la C-533 del 2010: en
segundo lugar, debe tenerse en cuenta que el efecto ineludible de esta
sentencia es que los empleos enumerados en la disposicidn analizada
deben proveerse por concurso publico de méritos, segun las
condiciones previstas en los capitulos IV y V de la Ley 1350/09. El
Registrador Nacional del Estado Civii, en caso de designar en
provisionalidad dichos cargos, lo hara en la forma de que trata el literal
c) del articulo 20 de la Ley 1350/09.[50] Este nombramiento estara
vigente, como maximo, por el periodo previsto en dicha disposicion,



término durante el cual la RNEC abrira el concurso publico de méritos y
proveera definitivamente los empleos de Secretario General, Secretario
Privado, Registrador Delegado, Gerente, Director General, Jefe de
Oficina, Delegado Departamental, Registrador Distrital, Registrador
Especial y Asesores, conforme con las mencionadas reglas de la carrera
administrativa especial de dicha entidad....”, y en tercer lugar NO ESTA
MOTIVADO, es un acto con falsa motivacién.

Es de precisar que al articulo 266 de la Constitucion Politica Colombiana
mediante el Acto legislativo 1° de 2003, se le realizo una enmienda
constitucional sobre reforma politica.

Dentro de los contenidos de la enmienda constitucional en comento, y en
relacion con los asuntos que Interesan a esta decision, se encuentra
la reformulacién del articulo 266 C.P. que lo que respecta a (i) la instauracidn
de una carrera administrativa especial, de origen constitucional, a la cual se
ingresara exclusivamente por concurso de méritos.

Dice la sentencia. T-627 de 2016.

..... " Las caracteristicas del régimen especial de la Registraduria fueron
explicadas a profundidad por la Corte en la sentencia C-230A de 2008. En esa
oportunidad la Sala Plena de la Corporacion se ocupéd de la demanda formulada
contra varias disposiciones del Cddigo Electoral. Tras analizarse cuestiones
relacionadas con la organizacion vy las funciones asignadas a la entidad, se

arribé a cuatro (4) conclusiones fundamentales: (i) a partir del Acto Legislativo
01 de 2003 la Registraduria Nacional del Estado Civil posee un régimen
especial de carrera, (negrillas y lineas propias) es decir “salvo las excepciones
que disponga la ley, todos los empleos de la Registraduria pertenecen a la
carrera_administrativa especial y deberdn ser provistos mediante concurso de

méritos”. (i) En ese marco, por expresa disposicion constitucional, los cargos
de responsabilidad administrativa o electoral pertenecen a este sistema, pues
su ingreso solo puede darse por méritos, si bien son de libre remocién. En otros
términos, en el régimen de la Registraduria se combina el ingreso por mérito y
la libre remocién. (iii) El atributo de "carrera” se predica de los cargos, no de
los funcionarios. En ese sentido, cuando el nombramiento se produce en virtud
de los resultados del concurso de méritos, se hace "en propiedad”, y cuando se
realiza porque el concurso no se ha desarrollado, o para suplir una vacancia
temporal, el nombramiento es efectuado en “provisionalidad”. En cualquier
caso, enfatizd la Sala Plena, el nominador se encuentra vinculado al resultado
de los concursos. (iv) Como el Acto Legislativo 01 de 2003 previo el cardcter de
carrera para los cargos de la entidad, sus funcionarios al momento de
proferirse la sentencia C-230A de 2008, ocupaban cargos de carrera en
provisionalidad. En este punto, se reiteré la subregla establecida en un amplio
nimero de pronunciamientos, de acuerdo con la cual los empleados que
ocupan cargos de carrera en provisionalidad son acreedores de una estabilidad
laboral relativa, que se traduce en que su retiro solo puede efectuarse




mediante resolucion motivada, como garantia del debido proceso y condicién
para el ejercicio de los derechos de defensa y contradiccién.

QUINTO: Ademas de lo anterior, actualmente me encuentro cobijado por el
estatus de PREPENSIONADO, y por lo tanto, tengo derecho a la ESTABILIDAD
LABORAL REFORZADA, consagrada en el paragrafo 3° del articulo 9° de la Ley
797 de 2003 y conforme a lo decidido por la Honorable Corte Constitucional en
sentencia C-795 del 2009, lo que me salvaguarda con base en el derecho a la
igualdad y de la especial proteccién a mi derecho al trabajo en condiciones
digna v justa, conforme lo ha establecido los articulos 13 y 25 y que también
tiene su arraigo en los articulos 42, 43. 44 y 48 de la Constitucion Politica
respectiva.

PROTECCION CONSTITUCIONAL .

ARGUMENTO LEGAL Y JURISPRUDENCIAL PARA SOLICITAR SE PROTEJA
NUESTRO DERECHO AL DEBIDO PROCESO:

La sentencia T- 204 de 2012 dijo:
Adicionalmente el Consejo de Estado agregd lo siguiente:

‘Fundada en estos razonamientos, solo -en situaciones
especialisimamente excepcionales en las cuales se evidencie de
manera superlativa que la providencia judicial padece un vicio
procesal ostensiblemente grave y desproporcionado, que lesiona
en grade sumo el derecho fundamental de acceso a fa
administracion de justicia, individualmente considerado o en
conexidad con el derecho de defensa y de contradiccion, nicleo
esencial del derecho al debido proceso, la Sala ha admitido gue fa
accion de tutela constituye el remedio para garantizar estos
especiales y concretos derechos amenazados o trasgredidos,
procediendo en tales casos a ampararlos, Porque considera que
prevalecen sobre los mencionados valores de seguridad juridica y
de cosa juzgada en tanto de nada sirve privilegiarios, si no se ha
garantizado al individuo como ser humano fa justicia material en
tan especialisimos derechos inherentes a su misma dignidad,

Sin embargo, eflo no se advierte en el sub lite porgue lo gue el
tutelante controvierte es gue el fallo gue acusa desconocid la tesis
de la Corte Constitucional sostenida en la sentencia T-289 de 14
de abril de 2011, acerca de la proteccion constitucional a
empleados en provisionalidad en cargos de carrera.




La necesidad de motivar los actos administrativos que declaran la
insubsistencia de funcionarios que ocupan cargos de carrera en
provisionalidad

En los mismos terminos que fue reconocido en las sentencia de unificacion
917 de 2010, existe un "deber inexcusable” de motivar los actos
administrativos que declaran la insubsistencia de funcionarios de carrera en
provisionalidad. Asi lo ha considerado esta Corporacion en numerosos
pronunciamientos que han reconocido los elementos juridicos que conllevan
a la motivacion de estos actos administrativos, los cuales fueron sintetizados
en la sentencia SU-917 de la siguiente manera:

- En primer lugar, el respeto o los principios constitucionales antes
mencionados (Estado de derecho, garantio del derecho fundamental of
debido proceso, principios democrdtico y de publicidad en el ejercicio de la
funcién publica) exige motivar los actos de retiro de los cargos de
provisionalidad.

- En segundo lugar, no existe ninguna ley o norma con fuerza material de
ley que exonere a los nominadores del deber de sefialar las razones para el
retiro de servidores publicos nombrados en provisionalidad, por lo que debe
apelarse o la regla general antes mencionada sobre la motivacién de los
actos administrativos.

- £n tercer lugar, el articulo 125 de la Constitucion sefiala que las causales
de retiro de los servidores publicos son las contempladas en la propia Carta
Politica o en la ley, de manera que el administrado debe tener la posibilidad
de conocer cudles son las razones que se invocan para su retiro cuando
ejerce un cargo en provisionalidad. Aqui es importante precisar que “las
excepciones a este principio general unicamente pueden ser consignadas
por via legal o constitucional”, de manera que ni los decretos
reglamentarios ni los demds actos administrativos pueden servir como
sustento normativo para incumplir este mandato. Al respecto, apoyado en
el articulo 125 Superior, la Sala de Consulta y Servicio Civil def Consejo de
Estado ha considerado que “sélo el Legislador tiene competencia para
sefialar los motivos y el procedimiento que pueden dar lugar o la separacion
del cargo, por lo que la administracion no puede a su arbitrio disponer el
retiro de sus servidores™.

En concordancia con ello, la Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas
que regulan el empleo publico y lo carrera administrativa, reconocié
expresamente, que la competencia para el retiro de los empleos de carrera
es “reglada” y “deberd efectuarse mediante acto motivado”, mientras que
para el caso de los empleos de libre nombramiento y remocién ocepto lo
competencia “discrecional” mediante “acto no motivado™28. Cabe gclarar,
en consecuencia, que a partir de la entrada en vigencia de lo Ley 909 de
2004 no existe duda alguna respecto al deber de motivacion de dichos
actosZ,



- En cuarto lugar, el hecho de que un funcionario ejerza un cargo en
provisionalidad no lo convierte en uno de libre nombramiento y remaocicn,
por lo que no tiene cabida esa excepcion al deber de motivar el acto de
insubsistencia. En este sentido la Corte precisa que aun cuando los
servidores publicos nombrados en provisionalidad en empleos de carrera no
tienen las garantias que de ella se derivan, porque no han superado las
etapas para proveer un empleo en forma definitiva (especialmente a través
del concurso de méritos), lo cierto es que si tienen el derecho a la motivacion
del acto de retiro, que constituye una garantia minima derivada del derecho
fundamental al debido proceso, del respeto al estado de derecho y del
control a lg arbitrariedad de la administracién, y no de la circunstancia de
pertenecer o no o un cargo de carrera”.

Como se puede ver, al recoger las providencias judiciales aplicables a la
materia, la sentencia de unificacidn reiterd que si bien no son equiparables los
cargos de carrera en propiedad con aquellos que se ejercen en
provisionalidad, tampoco puede decirse que estos Ultimos se encuentren
totalmente desprotegidos por el ordenamiento juridico. Asi, se llega a la
innegable conclusién de que cuando la administracién pretenda retirar del
servicio a un funcionario que ocupa un cargo de carrera en condicién de
provisionalidad, deberd necesariamente motivar el acto administrativo que
declare la insubsistencia, so pena de que se estén vulnerando principios de
rango constitucional reconocidos ampliamente por la jurisprudencia de esta
Corporacion.

6. El contenido de la motivacion

Asi como se ha hecho énfasis en el deber inexcusable de-motivacién de los
actos administrativos de insubsistencia, la jurisprudencia de esta Corte
también le ha dado alcance al contenido que deben tener estas actuaciones.
Al respecto se dijo:

“Es por lo anterior por lo que la Corte ha hecho referencia al principio de
“razén suficiente” en el acto administrativo que declara lg insubsistencia o
en general prescinde de los servicios de un empleado vinculado en
provisionalidad, donde “deben constar las circunstancias particulares y
concretas, de hecho y de derecho, por las cuales se decide remover g un
determinado funcionario, de manera que no resultan vdiidas aquellas
justificaciones indefinidas, generales y abstractas, que no se predican
directamente de quien es desvinculado™L En otras palabras, de acuerdo
con la jurisprudencia decantada por esta Corporacién, “para que un acto
administrativo de desvinculacién se considere motivado es forzoso explicar
de manera clara, detallada y precisa cudles son las razones por las cuales
se prescindird de los servicios del funcionario en cuestion”29.

En este orden de ideas, sélo es constitucionalmente admisible una
motivacion donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales como la
provisicn definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, la imposicién de sanciones disciplinarias, la calificacion




insatisfactoria “u otra razén especifica atinente al servicio que estd
prestando y deberia prestar el funcionario concreto2i” 122,

Por lo anterior, la necesidad de motivacion del acto administrativo no se
reduce a un simple requisito formal de introducir cualquier argumentacion en
el texto de la providencia. Por el contrario, esta Corporacion ha acudido al
concepto de “razon suficiente” para sefalar que la motivacion del acto debera
exponer los argumentos puntuales gue describan de manera clara, detallada y
precisa las razones a las que acude el ente publico para retirar del servicio al
funcionario. Un proceder distinto violaria el sustento constitucional gque da
origen a la necesidad de motivar las actuaciones de la administracion vy
convertiria este requerimiento en un simple requisito inane y formal.

Lo que resulta su seforia que el acto administrativo N° 0011 del 13 de enero
2020, donde se me declara insubsistente no fue motivado (la entidad
accionada no alegd mediante acto administrativo motivado por ser éste
inexistente, ninquna_causal de despido ni justa ni injusta, por lo que
alegar cualquier causal de despido en este tramite carece de validez y
asi se solicita desde ya que se declare por el Juez constitucional) y por
ende violo el derecho fundamental del debido proceso, por lo que es
procedente QUE SE CONCEDA LO SOLICITADO EN EL AMPARO
CONSTITUCIONAL DE TUTELA, Y SE ORDENE MI REINTEGRO SIN SOLUCION DE
CONTINUIDAD.

PERJUICIO IRREMEDIABLE.

Actualmente, su sefioria, cuento con 59 anos de edad, proximo a ingresar a la
nomina de pensionado, ya que me cobija la normas anteriores para lograr ese
estatus, pero adem3ds de eso mi labores como Registrador Especial de Ciénaga,
son mi Unico ingresos, de igual manera, tengo deudas que cancelar con la
entidades COOPEREN Y CREDIVALORES, que no podre cancelar, ya que los
descuentos lo realiza las oficinas de ndmina de la Registraduria Nacional del
Estado Civil, y pondrian en peligro los salarios de terceros que sirvieron de
codeudor; es de anotar que soy PADRE CABEZA DE FAMILIA, con mis ingresos
soy el sostén de mi madre una sefiora de 95 afios de edad y que vivo con ella
para solventar sus necesidades basicas, la de mi hijo que cursa una carrera
universitaria en la ciudad de barranquilla, y la de mi esposa desempleada; lo
que significa que inmediatamente tendremos de prescindir de unos servicios
publicos esenciales y no se tendrd derecho a una tranquilidad en cuantos no
solo a las obligaciones monetarias sino también a un grado de vida que a
nuestra edad es necesaria, en el dltimo peldafio de la escalera.

Es necesario manifestarie que el ultimo ingreso asciende a la suma de
trescientos sesenta y cinco mil {$.365.000) pesos por haber desempefiado el
cargo por 12 dias, ni siquiera alcance el salario minimo legal vigente, por los
descuentos de la entidad por salud, pension etc., y obligaciones con las



entidades crediticias, lo que hace imposible cubrir los gastos de la canasta
familiar.

DERECHOS SOBRE LOS CUALES INVOCO PROTECCION

De lo narrado se establece la violacion a los  siguientes Derechos
Fundamentales: Debido proceso, a la estabilidad laboral reforzada,
consagrado en la Constitucion Politica.

INFRACTOR

Sefialo como infractor a los Delegados Departamentales de la Registraduria
Naciona! del Estado Civil del Magdalena, o quien haga sus veces al momento
de la notificacion de la misma.

PETICION

Solicito a su sefioria ordenar dejar sin efecto juridico la Resolucién 0011 del 13
de enero de 2020, donde me declaran insubsistente del cargo de Registrador
Especial del Estado Civil de Cienaga- Codigo 0065-01 y ordene dentro de las
cuarenta y ocho (48) horas siguiente a su fallo, el reintegro a mis labores sin
solucién de continuidad por las razones de derecho expuestas.

PRUEBAS.

1- Copia de la Resolucién N° 0011 del 13 de enero de 2020, donde me
declaran insubsistente mi nombramiento como Registrador Especial de
Ciénaga.

2- Certificado expedido por el Coordinador de némina en el afio 2019, Dr
LEOPOLDO RODRIGUEZ MENDEZ, quien me certifica el sueldo devengado
para el afo 2009, y donde manifiesta que mi cargo es en provisional.

3- Declaracidn extra juicio de la sefiora ROSA CECILIA RADA CARQO, donde se
manifiesta que mi madre depende econdémicamente de mi.

4- Declaracion de renta del afio 2019, donde estan incluidas mis deudas con
cooperen y credivalores.

5- Declaracidon extra juicio de mi hijo EDUARDO ALBERTO NOGUERAA
CARBONO, para demostrar que no se ha podido matricular en la
universidad libre de Colombia.




ANEXO.

Afa presenta accidn de tutela le anexo los documentos sefialados en el acapite
de pruebas, para que el despacho valore el material probatorio.

JURAMENTO.

Con la presentacion de esta demanda de tutela manifiesto que no he
presentado ante autoridades judiciales demanda sobre los mismos hechos y
derechos.

NOTIFICACIONES.

Los accionados, pueden ser notificados en la avenida del libertador N° 13-50
de la ciudad de Santa marta lugar de labores donde funciona la Delegacién
Departamental de la Registraduria Nacional del Estado Civil del Magdalena. O
al correo institucional asf:

Ysfragozo@registraduria.gov.co. (Recursos humanos).

El suscrito, puede notificar en la calle 14 N° 11-40 de la ciudad de Ciénaga-
Magdalena, o a mi correo eduarnoguera6@ hotmail.com

Atentamente,

T
o
BERT GUERA DANGOND.

CC124616.301 de Cienaga.
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REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

RESOLUCION No. 0011 DE 2020
(13 DE ENERO )

“Por la cual se declara insubsistente el nombramiento del
servidor publico Dr. EDUARDO ALBERTO NOGUERA DANGOND”

LOS DFLEGADOS DEPARTAMENTALES, en ejercicio de sus
atribuciones legales, en especial la que le confiere el numeral 1° dei
Art. 33 del Decreto 2241 de 1986 y de acuerdo a las disposiciones
contenidas en el numeral 5° del Art. 24 del Decreto Ley 1010 de
2000,

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion No. 206 del 28 de julio de 2008, se resoclvio nombrar con
caracter ordinario en la Planta de Personal de ila Delegacion Departamentai del
Magdalena de la Registraduria Nacional del Estado Civil, al Dr. EDUARDO ALBERTO
NOGUERA DANGOND, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.616.301, para
desempefar el cargo de REGISTRADOR ESPECIAL 0065-01 para el municipio de
Ciénaga(Magdalena) empleo del Libre Nombramiento y Remocion del Nivel Directivo de
la Entidad, aprobado el nombramiento mediante Resolucién No. 4734 del 25 de agoslo
de 2008 emitida por el Registrador Nacional del Estado Civil, tomando posesion del
cargo el 1° de septiembre de 2008.

Que, el literal a} del articulo 6° de la Ley 1350 de 2009 "Por medjo de fa cual se
reglamenta la Carrera Administrativa Especial en la Registraduria Nacional del Estado
Civil y se dictan nonmas que regulen La Gerencia Publica’, establece:

"ARTICULO 60. NATURALEZA DE LOS EMPLEQS. LOs empleos de fa planta de personal
de la Registraduria Nacional del Estada Civil tendran el caracler de empleos del Sisterna
de Carrera Especial de la Registraduria Nacional, con excepcién de ios siguientes empie0s
de libre nombramiento y remaogion:

a) Los cargos de responsabilidad administrafiva 0 elecforal gue conforme con su ejercicio
comportan la adopcién de politicas o realizacion de funciones de direccién, conduccion,
asesoria y orientacion instituciopales:

{...) — Registrador Especial. {.,.)"

Asi mismo, la Ley 1350 del 6 de agosto de 2009', dispone gue los cargos gue conllevan
gjercicio de responsabilidad directiva tienen el caracter de empleos de gerencia publica, y
son de libre hombramiento y remocion conforme lo establece el Articulo 61, asi:

¢ "Por medio de la cual se reglamenta la Carrera Administrativa Especial en la Registraduria Nacional del Estado Givil y se
dictan nommas que regulen La Gerencia Publica”.
Delegacion Departamental del Magdalena - Talento Humano
Avenida del Liberador No. 13 — 50 - telélonos (095) 4237916 — Codigo Postal 470004 Santa Marta- Magdalena
www redistraduria.gov.co
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(..} ARTICULO 61. EMPLEOS DE NATURALEZA GERENCIAL.

1. Los cargos que conlleven gjercicio de responsabilidad directiva en la Registraduria
Nacional del Estado Civil tendran, a efectos de la presente ley, el caracter de emplecs de
Gerencia Publica. Estos cargos son los pertenecientes al nivel directivo de la planta de
personal de la Registraduria Nacional del Estado Civil diferente al de Regrstrador Nacional
del Estado Civil

2. Los cargos de Gerencia Publica son de libre nombramiento y remocion. No obstarite, en la
provision de tales empleos, sin perjuicio de las facultades discrecionales inherentes a su
naturaleza, los nominadores deberan sujetarse a las previsiones establecidas en el presente
Titwlo. (..)"

Que, en relacion con la discrecionalidad del nominador para el retiro de servidores
publicos que desempefian empleos de libre nombramiento y remocion, la Corte
Constitucional mediante Sentencia T-317/13 Magistrado Ponente: Jorge ignacio Pretelt
Chaljub, sefialo: -

“(...) De otra parte, con relacion a la facultad discrecional que liene ila administracion
para desvincular a funcionarios gue ocuparn cargos de libre hombramiento y remocion
en los que se exige una especial conflanza, el Consejo de Estado ha sefialadc en
reiteradas ocasiones? lo siguiente;

“Ha sidc reiterada ia jurisprudencia de esta Corporacion en manifestar que las
facuitades discrecionales no son omnimodas, sino que tienen que estar encaminadas a
la buena prestacian del servicio publico, por lo cual cabe estudiar el vicio de ilegalidad
del acto demandado frente al cargo del uso indebido que hace el nominador de fal
polestad. Asf mismo, ha insistido la jurisprudencia que ctando se lrate de cargos que
implican una especial responsabilidad y dignidad, como era el caso de la demandante,
las exigencias para efjercer la potestad discrecional se tornan mas amplias.

"(...) la situacion en la que se encusntran los empleados que gozan de fusro de relativa
estabilidad laboral, no es igual a la de los funcionarios de libre nombramiento y
remocion, pues respecto de estos se predica un grado de confianza gue no se requiere
en aquellos. La finalidad que se persigue con la autorizaciéon de removerios
libremente es razonable, pues consiste en asegurar la permanencia de Ia
confianza que supone ef gjercicio del cargo”? (Negrilla fuera de texto).

En similar sentido, manifestd: "(...) segin o ha reiterado esta Corporacion, constituye
razén de buen servicio para declarar ja insubsistencia del nombramiento de un
empleado publico, pues para lograr la byena prestaclon del mismo, se requiere
que quien tiene a su cargo la direccion del equipo de gobierno, tenga en cada
unc de sus colaboradores absoluta confianza y credibilidad en su
comportamiento, pues solo asi se puede lograr la armonia necesaria para cumplir
los ohjetivos y cometidos de la administracion, cuestion que debe ser prevalente
para quienes son responsables de conducir o Jirigir 105 organismos e
instituciones oficiales. (. .)°.* (Negrilla fuera de texto).

Qlue, por lo antenormente expuesto,

? Ver entre otras, Sentencia del 6 de mayo de 2010 Radicacién numero: 25000-23-25-000-2003-00411-02{0867-08).
Consejera Ponente: Bertha Lucia Ramirez De Pdez y Sentenciz de 7 de julio de 2005, Radicacion 2263-04, Consejera
Ponente Ana Margarita Olaya Forero.

3 Senlencia del 24 de marzo de 2011 Radicacién numaro; 19001-23-31-000-2004-00011-01{1587-09} Consejeso ponente:
Victor Hernando Alvarado Ardila.

* Sentencia del 27 de febrero de 1997, Radicacion numero: 8807. Consejera Ponente: Clara Forero de Castra.

Delegacion Departamental del Magdalena — Talento Humane
Avenida del Libertador No. 13 - 50 - teléfonos (095} 4231916 — Codige Postal 470004 Sanla Marta- Magdalena
www.registraduria.gov.ce
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RESUELVEN:
ARTICULO PRIMERO: A partir de la fecha, declarar insubsistente el nombramiento del
servidor publico Dr. EDUARDO ALBERTO NOGUERA DANGOND, identificado con la
cédula de ciudadania No. 12.616.301, del cargo de REGISTRADOR ESPECIAL 0065-01,
para el municipio de Ciénaga (Magdalena), emplec de Libre Nombramiento y Remaocion
de la Planta de Perscnal de ia Delegacion Departamental del Magdalena.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente resolucion no procede recurse alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta D.T.C H., a los trece (13) dias del mes de enerc de 2020.

@\ =X @%/égﬂ(@v W&

RICARDO MONTOYA INFANTE RUTH MARIA ESCOBAR DE REYES
Delegados Departamentales det Magdalena

Delegacion Departamental del Magdalena — Talento Huwnano
Avenida del Libertador No. 13 ~ 50 - leléfonos (095) 4231816 — Codigo Postal 470004 Sanla Marta- Magdalena
www.registraduria. gov.co
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MACIOMAL DEL CSTADO CIVIL

EL SUSCRITO COORDINADOR DE NOMINA EN LA CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL
DEL MAGDALENA, a solicitud de la parte interesada,

CERTIFICA:
Que el sefor EDUARDO ALBERTO NOGUERA DANGbND identificado con cedula de

ciudadania numero 12.616.301 es funcionario de la Rgglstraduna Nacional del Estado
Civil desde el 1 de septiembre del 2008, en..el cargo: d’@ REGISTRADOR ESPECIAL

0065-01 de la Registraduria Especial del Estado Givil de @ naga, y su nombramiento es
de cardcter provisional, devenga los 5|gutentes factores sal dfiles y descuentos:

DEVENGADO o L

Sueldo Bésico o -$ 2476*267 OO :
Total Devengado '~ $ 2%4765‘267 00 SO
DESCUENTOS _si: " . |
Aportes a Salud’ (Saludcoop) _ 995

Aportes a Pensié
Aportes Cooperen
Cooperen

Aporte Fondo de Solldarldad
Retencion en la Fuente -
Total Descontado

orvenir) i :’ 99/651,00
: ’ 33 803,00
#10.999,00 ™

Total Deven g?do-«mm S N A

(-) Total Descuentos 5 304 oz {"’,i; :
(-) Salario Mipino Mensual Vigente 1 49 §00 ‘ ~‘
= Capacidad?de Endeudamiento $ 1.173.563,00 &

Dada en Santa Marta, a primero (1) de junio del 2009

LEOPOLDB RODLNI/EZ MENDEZ

Coordinador de Nomina

Elabord/Jhon Jiménez

“El servicio es nuestra identidad”
Delegacion del Magdalena
Av. Libertador No. 13 - 50 Santa Marta D.T.C.H. - Teléfono: 423 19 16
www.registraduria.gov.co




REPUBLIGA DE COLOMBIA

Uil 3 Detry
Motacia Unlca
Giénaga-Megaalena

NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE CIENAGA-MAGDALENA
DECLARACION EXTRAPROCESO
Bacreto 1557 de 1982 y Decrato 2282 de 1989

H
w#-'-"

En Ciénaga (Magc. a!ena) Reputblica de Colombia, qu;%cg zs) dias del mes de Mayo del
afio 2.017 ante mi ADA LUZ JIMENEZ PENA, Notaria Unica del Circulo de Ciénaga
(Magdalena). comparecio. la sefiora: ROSA CECILIA RADA CARO, identificada con fa
cédula de ciudadania nimero 39.025.753 de Ciénaga (Magdalena), gilien manifesto bajo
la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con. la firma de este documsinto
que vienen a hacer las siguientes declaraciones, praevia advertencna por parte del notario
de lo sefialado en la ley 962 de 2.005.
PRIMERQ: Que todas las declaraciones contenidas en este documento las rendimos bajo
la gravedad del! juramento y con conocimientc de las implicaciones legales que esto
conlleva.
SEGUNDO: Generalidades de Ley: Mi nombre es: A) ROSA CECILIA R&ADA CARQ, de
sesenta y siele (67) afios de sdad, domiciliada en la calle 1® No. 15-43 barrio Paris dal
Municipio de Ciénaga, Departamento de!l Magdalena, de estado civil soltera, ocupacion u
oficio doméstica, numero telefonico 3157433317 y de nacionalidad colombiana,
TERCERO: Declaraciones: A) Por medio de este instrumento y bajo la gravedad de
juramento declaro que conozco de vista, treto y comunicacién al sefior EDUARDC
ALBERTO NOGUERA DAMGOND, desde - el afio de mil novecientos sesenta y lres
(1963), hasta fecha. B) Lo conozco como una persona correcta, honesta, trabajadora,
muy servicial, muy responsable y cumplidor de su deber. C) El sefior EDUARDO
ALBERTO NOGUERA DANGOND, es quien sostiene econémicamente & su sefiors
JOSEFA HELENA DANGOND DE NOGUERA de noventa y dos (92) afios de edad, es
quien l& suministra todo 10 necesafio para su subsistencia diaria, quien ademas corre con
todos los gastos de la casa en donde viven todos ubicada en la calle 14 No. §4-40,
pagando servicios, y pagandole a las emple-adas domésticas, y sosteniendo tambidn & zu
esposa y sus hijos cubriendo todo lo que necesiten con lo que obtiene de sus ingresos. —
CUARTO: Esta dectaracion la hago d: manera libre y espontdnea con fines:
extraprocesales. Estas declaraciones van «:on destino a la Entidad o Autoridad:gus o *
Requiera. No siendo mas el objeto de la vresente diligencia se da _POFR-~ terrqlnada Y ei v
declarante firms y -olocan la huella de su dedo indice deregpofﬂerebhos thar:ales"'
$12.200.00 IVA 2.118% Incluido. B e Tl

EL DECLARANTE

%5@,7%_ }EZM oo

ROSA CECILIA RADA CARQ
C.C. 39.025.753 de Ciénaga (Magdalena)

HOTA: DESPUES DE LEIDA LA DECLARAGION Y MANIFESTANDO ESTAR CONFORRME CON 1.0 QUE EN ELLA DICE, ND SE HARAM
CORRECCIONES, NI DEVOLUCIDNES DE DINERO




REPUBLICA DE COLOMSIA

e
Notaria Unica
Ciénaga-Magdalena

NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE CIENAGA-MAGDALENA
DECLARACION EXTRAPROCESO
Decreto 1557 de 1989 y Decreto 2282 de 1989

No 0205

En Ciénaga (Magdalena), Republica de Colombia, a los veintiocho (28), dias del
mes de enero del afio 2.020 ante mi MARIA LUISA ULLOA MARTINEZ, Notaria
Unica ( E) del Circulo de Ciénaga (Magdalena) comparecio el sefior. EDUARDO
ALBERTO NOGUERA CARBONO, identificade con la cédula de ciudadania No.
1.234.095.133 de Barranquilla, quien manifestd bajo la gravedad del juramento, el
cual se entiende prestado con |a firma de este documento que vienen a hacer las
siguientes declaraciones, previa advertencia por parte del notario de lo sefialado
en la ley 962 de 2.005.

PRIMERO: Que todas las declaraciones contenidas en este documento las
rendimos bajo la gravedad del juramento y con conocimiento de las implicaciones
legales que esto conlleva.
SEGUNDO: Generalidades de Ley: Mi nombre es: A) EDUARDO ALBERTO
NOGUERA CARBONQO, veinte (20) afios de edad, de estado civil soitero,
domiciliado en la calle 14 No 11 - 40, barrio Jardin, en el municipio de Ciénaga,
Departamento del Magdalena, ocupacion u estudiante, nimero telefénico 322 -
8846419 y nacionalidad colombiano.
TERCERO: Declaraciones: A) Por medio de este instrumento y bajo la gravedad
de juramento declaro que soy hijo del sefior EDUARDO ALBERTO NOGUERA
DANGOND identificado con la cedula de ciudadanfa numero 12.616.301 de
Ciénaga, la cual dependo econdmicamente de él y me encuentro afectado
psicologicamente, porgue no ha podido pagar la matricula de ia universidad por la
cual no voy a poder estudiar este aflo, ya que tengo unos gasto econdmico en la
cuidad de barranquilla que es donde queda la universidad esto debido a la no
cancelacion de su salario por parte de la Registraduria.
CUARTOQ: Esta declaracion la hago de manera libre y esponfanea con fines
extraprocesales. Estas declaraciones van con destino a la entidad y/o
autoridad que I0 requiera. NoO siendo mas el objeto de la presente diligencia se
da por terminada y el declarante firma y colocan la huella de su dedo indice
derecho. Derechos Notariales: $13.100.00 IVA 2.489
EL DECLARANTE

X

U e
EDUARDO ALBERTO NOGUERA CAR
C.C. 1.234.095.133 de Barrang}iilla

LOA MARTINEZ

NOTARIA UNICA (E) L CIRCULO DE CIENAGA-MAGDALEN

NOTA: DESPUES DE LEIDA LA DECLARACIE(MANIFESTANDO ESTAR CONFORME CON LO QUE EN ELLA DICE, NO SE HARAN
CORRECCIONES, Nt DEVOLUCIONES DE BINERO
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